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UNA ESCUELA QUE
integra para la vida

NUESTRA IDENTIDAD

Somos una comunidad educativa privada de inspiracion catolica que reconoce la dignidad de
cada estudiante. Formamos desde el Humanismo Cristiano y el Modelo Holistico
Transformador, uniendo conocimiento, fe, convivencia, creatividad y compromiso social.

SER o SABER

Autoconocimiento, espiritualidad nsamiento critico, competencias

autoestima y proyecto de vida académicas y curiosidad por aprender

e CONVIVIR o TRANSFORMAR

Respeto, didlogo, empatia, ciudadania y rvicio, liderazgo, creatividad y

resolucion pacifica de conflictos compromiso con el entorno.

"Educar es integrar el conocimiento, el corazon, la fe, la convivencia y la esperanza.”

Colegio La Sagrada Familia « jintegrar, para la vida!



NUESTRA PROPUESTA EDUCATIVA

Aprender con sentido. Crecer con valores. Transformar la realidad.

HUMANISMO CRISTIANO

MODELO HOLISTICO TRANSFORMADOR

el saber, e

ACOMPANAMIENTO CERCANO

APRENDER HACIENDO

EVALUACION FORMATIVA

ARTE = CULTURA = TECNOLOGIA » PENSAMIENTO CRITICO
LIDERAZGO « ESPIRITUALIDAD « CIUDADANIA * SERVICIO

jebe ayudar al estudiante a descubrir quien es, gue puede aportar y

Colegio La Sagrada Familia « jIintegrar, para la vida!




OFERTA EDUCATIVA 2027

Trayectorias formativas desde la infancia hasta la adolescencia

TRANSICION

Primeros pasos

ares con jJuego, lenguaje,

movimiento, afecto

espiritualidad y experiencias

significativas.

BASICA PRIMARIA

Grados 1° a 5° Fortalecimiento de lectura

itura, pensamiento matematico, clencias

S

ciudadania y autonomia

BASICA SECUNDARIA

Grados 6° a 9° Formacion por areas,
pensamiento critico, investigacion, liderazgo

orientacion vocacional y proyecto de vida.

EXPERIENCIAS QUE ENRIQUECEN

Ciencia y experimentacion

Tecnologia y sistemas

Arte, cultura y expresion

Zonas verdes y aprendizaje vivo
Formacion espiritual y pastoral

Vinculo familia-escuela

RESPALDO INSTITUCIONAL
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PROYECTOS QUE DEJAN HUELLA

La formacion ocurre en el aula, en el encuentro, en el territorio y en el servicio.

Bienestar, convivencia, cuidado emocional y

construccion de ambientes protectores

o Museo del Amor

;"‘[’V(Z‘H';'Ilff!ijf) pedagogicas

V pastorales

reconocer la dignidad, el proposito y el amor de Dios

° Ley de Empatia Animal

Cuidado de los animales, responsabilidad

sensibilidad ecoldgica y respeto por la vida

Los ninos, las ninas y los adolescentes
aman la vida en la escuela

Escuela de Formacion de Lideres
Sociales

Participacion, ciudadania, pensamiento crnitico,

comuniaria

servicio y transformacion

o Catedra de la Paz

erechos, deberes y

° Arte, ciencia y tecnologia

Exploracion, creatividad, cultura, experimentacion y

aprendizaje basado en proyectos

Cada proyecto convierte el lema “jintegrar, para la vida!” en experiencias que los estudiantes
i
pueden vivir, recordar y transformar en servicio.

Colegio La Sagiada Familia « jintegrar, parala vida!
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¢ POR QUE ELEGIRNOS?

Porque cada estudiante merece ser conocido, acompanado, desafiado y
amado.

v Acompaiamiento cercano +  Ambiente protector
ipOS que Tavorecen la atencicn, el Una cultura instituciona que promueve respeta
seguimiento y el reconocimiento de cada d cuidado y prevencion del
historia hostigamiento
+ Formacion con fe y valores v Aprendizaje integral
L 1 Ica A f-' T cane LI | )| i ; i
ervicio y piritualidad y proyecto de vida
v Familias vinculadas
Comunicacion y corresponsabilidad para acompana procesos de nino na olescente

CONOZCA EL COLEGIO. RESERVE SU CUPO 2027.

314 359 8739 « lasagradafamiliafundacion@gmail.com

Calle 63A #122-55, San Cristobal, Medellin « fundacionlasagradafamilia.org

Colegio La Sagrada Familia « jintegrar, para la vida!



Invitamos a las familias
de jardines infantiles a
inscribir a sus ninos y

ninas en Transicion 2027.

En La Sagrada Familia
acompanamos los primeros
pasos escolares con juego,
lenguaje, movimiento, afecto,
espiritualidad y experiencias

significativas.

. Convivencia
.~ que protege

Nos distinguimos por
una convivencia pacifica,
gestion de paz y dialogo,
y un ambiente escolar
protector con cero
bullying.

Formacion
cristocéntrica

Cristo es el pilar y el
cimiento fundamental
de nuestra institucion.
Educamos con amor, fe,
valores y sentido de
familia.

TRANSICION 2027

Un comienzo amoroso para aprender, convivir y crecer.

(Z £\ Cuidado de la
\V/[¥/ casacomin

Somos una institucion
amigable con el medio
ambiente y comprometida
con el cuidado de la
casa comun.

7

2© 7 Aprender
/7" haciendo

Arte, juego, exploracion,
motricidad, lenguaje

y experiencias
significativas para
descubrir el mundo

con alegria.

MATRICULAS ABIERTAS e Reserve su cupo para Transicién 2027

San Cristobal, Medellin ® Acompafnamiento cercano a cada familia

Colegio La Sagrada Familia « jintegrar, para la vida!
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TESTIMONIOS QUE DEJAN HUELLA

Voces de egresados y familias que reconocen una educacion con amor, valores y transformacion.

o
T3
b" v

Valery Moreno & Personera 2025 Sarah Arango #» Representante estudiantil 2025

Estudiante de Licenciatura en Pedagogia Infantil - Universidad Luis Amigo

6 « La Sagrada Familia marcé un antes y un & ,) Mi paso por el colegio fue una etapa muy
después en mi vida. Mas que un colegio, importante: ademas de los conocimientos,
fue un hogar donde encontré apoyo, vivi experiencias inolvidables, aprendi
valores y personas que dejaron una valores y encontré amigos que hicieron
huella imborrable. el camino mas facil.

Juan Esteban Fuentes - Juan Manuel Polania - Alba Diaz

Mejor resultado ICFES 2025 Egresado 2025 Madre de familia

Estudiante de Ingenieria de Sistemas - EAFIT Primer puesto en examen de ingreso Familia fundadora « 5 anos en el Consejo
R a Quimica - Universidad de Antioquia

7/ ¢ ¢

& \ Agradezco a La Sagrada Familia por
tantos anos de servicio, amor y
compromiso. Con una hija egresada

o &» LaSagrada Familia fue para mi mucho
mas que un colegio: fue un espacio
de crecimiento personal, académico y

{ L EnLaSagrada Familia encontré una
comunidad que me acogid y me ensend
a perseverar. Alli fortaleci valores como

humano, donde fortaleci liderazgo, liderazgo, solidaridad, empatia, honestidad destacada y un estudiante de sexto,
solidaridad, empatia y amor por el y disciplina, y aprendi a amar el puedo decir que vale la pena apostar
conocimiento. conocimiento y a valorar cada proceso. por esta institucion y por las nuevas
generaciones.
\ & ( Historias reales que confirman nuestro compromiso con la convivencia, _ . \*
‘i{:  la formacién cristocéntrica y el crecimiento integral de cada estudiante. -~ - C‘?tf'

MATRICULAS ABIERTAS ¢ Reserve su cupo para Transicién 2027

San Cristobal, Medellin ® Acompanamiento cercano a cada familia

Colegio La Sagrada Familia « jintegrar, para la vida! 08



iﬁ PERFIL DEL ESTUDIANTE

I

ASI SE CARACTERIZAN NUESTROS ESTUDIANTES

‘el ro sello Institucional

Ll liderazgo, 1«

Dios en el centro

Viven su espiritual desde Cnato, respetanto 1as Wersas Creencine qus

CONVEIRON an 1Mues aulas

Liderazgo que transforma

D rollan liderazgo social y pivenil para construir una sotedad mas bumana, justa

taliva

Derechos y deberes
Ejercen sus derochos cuidando tamben jos de los demss a deberes cumpiidos

derechos exigidos

Respeto por la vida y las generaciones
Defanden la vida coma regalo sagrado de Dios y valoran la sabiduria de los adultes

mayores y el relevo geneacional

SER ESTUDIANTE DE LA SAGRADA FAMILIA SIGNIFICA

@ Canocery vivenciar ia filosofia mstitucional, ¢l PEI y el Marnual de Corvivencia

» Contar con ¢ acompanamiento comprometido de la familia o acudiente

“Jovenes de valores, que exigen valores, Formamos liderazgo,

mo Cr r ¢ Mode Holistice

iintegrar, para la vida!

Jovenes de fe, criterio, liderazgo y servicio

FORMAMOS PARA LAVIDA

Elegir ser parte del Colegio La Sagrada Familia implica una
corresponsabilidad entre estudiante, tamilia y colegio, Formamos
personas que descubren y desarrollan sus potencialidades para
ponerias al servicio de |a vida, de sus comunidades y de la

transformacion positiva de la sociedad
Corresponsabilidad que educa:

. FAMILIA

. ESTUDIANTE COLEGIO

Todos tenemos potencialidades

que debemos ayudar a despertar,”

Lectores y pensadores criticos
Fortalecen it hbitos lectores P Argumentar, debaty, comgarender s realicad v

propangs soluciones

Proyecto de vida con propésito
Reconocen sus talentos y arientan su futur personal y profesional & servioo de s

comumdades

Gestores de paz y ciudadania
Hacon del aalogo, la ompatia y la reconciliaodn herramientas para transformar el

teyido socia

Coherencia y responsabilidad
Viven la fosofta institucional con hanestidad y autondad mocal para cusstionar,

FPOMLANy mejorar su entoimo

Cumplir Ins deberes con responsabilidad y asumir [as consecuencias de los propios actos

) Maber alcanzado los propdsitos del grado anterior v avanzar con un proyecto de vida

colwrento

concencia, paz y serv
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FORMAMOS GUARDIANES DE LA VIDA

Ambiente, paz, lectura y pastoral que transforman el corazon y la escuela.

1. Gestores ambientales

En La Sagrada Familia, nifios, nifias y jovenes reciben una formacion sélida como
gestores ambientales. Aprenden a respetar la creacién como regalo de Dios y asumen
tareas y responsabilidades orientadas al cuidado de la naturaleza y a la promocion de
acciones ecologicas.

2. Amigos de Francisco

Inspirados en San Francisco de Asis, nuestros estudiantes reconocen la creacién como
hermana y amiga. Su ejemplo les ensefa a amar la vida, a cuidar la casa comin y a
construir caminos de paz desde la sencillez, el respeto y la fraternidad.

3. Gestores de paz y ciudadania

Dentro de La Sagrada Familia, los ninos, las nifas y los jovenes aprenden a ser gestores
de paz. Por medio del didlogo, la empatia y la reconciliacién, fortalecen la convivencia,
la cuidadania y el compromiso con una cultura de paz.

4. Plan lector

La lectura es un eje fundamental y transversal del proceso educativo. Todos los grados
cuentan con plan lector, y la promocion y animacion a la lectura fortalecen la
comprension, el pensamiento critico, la imaginacion y el amor por los libros.

5. Plan pastoral y santos patronos

La instituciéon cuenta con plan pastoral y formacion religiosa desde la doctrina catélica,
respetando las otras creencias y practicas religiosas. Durante el afo se celebran las
principales festividades litlrgicas y religiosas, invitando también a las familias a vivir la
espiritualidad. Cada aula est4 encomendada a un santo patron, escogido entre figuras
significativas de la Iglesia Catolica por su aporte educativo y formativo, como camino
que acerca a Cristo.

“Educar también es aprender a cuidar la creacion,

a construir la paz, a leer el mundo y a caminar hacia Crist(i/*/

Colegio La Sagrada Familia « jintegrar, para la vida!
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Formacion que mspwa, s
talentos que {# man

=== =
En la Sagrada Familia fortalecemos el
aprendizaje integral a través de actividades
que desarrollan habilidades, creatividad
y pensamiento critico.

Costo 2027 ’ por nifio

$50.000

al mes

ol 2
Inglés
€T,

Pintura VQ‘ Origami
CIED, | ssoowiine

Desarrollamos las habilidades Fomentamos el pensamiento Estimula la sensibilidad, Desarrolla la concentracion,
comunicativas en inglés de légico, la creatividad y el la expresion artistica y la la motricidad finay la
forma dinamica y significativa, trabajo en equipo a través de creatividad, explorando creatividad a través del arte
preparando a nuestros la tecnologia y la innovacién. colores, formas y emociones. del plegado de papel.
estudiantes para un mundo
global. “()~ Dirigido a: “()- Dirigido a:
¢ 1° a 3° en la mafiana : 1° a 3° en la mafana
A, b
Dirigido a: o Dirigido a: - 4°y 5° en la tarde -~ 4° y 5° enla tarde
i
C 7\ Estudiantes de (‘LO)’) Estudiantes de
° ° o o Sl W e AW = 5 it e ettt s sa s s
a9 4°a 9 _,v‘ Cada estudiante ) ‘;' € Cada estudiante i
i \Jo coloca sus materiales. H coloca sus materiales. !

@ Z a ctividadesr / \ Formacién integral 7o ] o\ Espacio.s de _apr.endlzaje ,// \.. Acompafiamiento
Mas que . ‘ )
Q\ fﬂ y que potencia \ ccj que motivan, inspiran \ ) de docentes expertos
habilidades y valores. \_/// y transforman. .~ ycomprometidos.

formamaos talentos
para la 0, ;




